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ПОЛОЖЕНИЕ

О ПРИЕМНОЙ КОМИССИИ И ПОРЯДКЕ ПРИЕМА СПОРТСМЕНОВ  
Государственного автономного учреждения   Новосибирской области

«Региональный центр спортивной подготовки сборных команд 

и спортивного резерва»
Статья 1. Общие положения

         1.1. Настоящее «Положение о Приемной комиссии и приеме спортсменов »  Государственного автономного учреждения   Новосибирской области «Региональный центр спортивной подготовки сборных команд и спортивного резерва» (далее - Учреждение) определяет порядок приема (отчисления, увольнения) спортсменов в Учреждение (из Учреждения), для прохождения спортивной подготовки в соответствии с Государственным заданием; порядок  формирования и работы Приемной Комиссии (далее – Комиссия),  разработано на основании  Трудового Кодекса Российской Федерации, нормативных и правовых законодательных актов в сфере физической культуры и спорта Новосибирской области, Устава Учреждения, Методических рекомендаций по организации спортивной подготовки в Российской Федерации, утвержденных Министром спорта РФ 12.05.2014 года, утвержденных федеральных стандартов спортивной подготовки по видам спорта. 
1.2. Положение разработано для организации и осуществления работы  Комиссии по определению квалификации  спортсменов для  зачисления их в переменный и постоянный составы, перевода из переменного в постоянный состав и отчисления спортсменов из состава групп отделений по видам спорта Учреждения, заключения (расторжения) трудового договора.
Под квалификационной процедурой, понимается определение комплексной оценки результатов спортсмена, включающей в себя: уровень достигнутого спортивного результата (по ЕВСК); место, занятое спортсменом на соревнованиях разного  ранга;  включение спортсмена кандидатом в  сборную команду  Российской Федерации.

Под заявителем понимается лицо (представитель спортсмена или сам спортсмен),  подавшее квалификационные документы в Комиссию.

Под переменным составом спортсменов Учреждения понимается спортсмен, включенный в состав группы тренера, имеющий право проходить спортивную подготовку в Учреждении, не заключивший трудовой договор с Учреждением, не получающий заработную плату за результаты выступлений на соревнованиях.

Под постоянным составом спортсменов Учреждения понимается спортсмен, включенный в состав группы тренера, заключивший трудовой договор с Учреждением о прохождении спортивной подготовки в должности спортсмен, спортсмен-инструктор. 
1.3. Комиссия является  постоянно действующим специализированным органом  Учреждения.

 
1.4. Принципы квалификационных процедур:

- независимость и объективность оценок подготовленности спортсмена;

- открытость квалификационных процедур;

- соблюдение норм профессиональной этики;

-соблюдение профессионального стандарта «Спортсмен», утвержденного приказом Министерства труда и социальной защиты РФ от 7 апреля 2014 года № 186н. 
1.5. Положение является локальным документом Учреждения, определяет порядок приема, перевода, отчисления и увольнения спортсменов  Учреждения.

Статья 2. Порядок формирования комиссии 
2.1.Комиссия создается и утверждается приказом директора Учреждения.

2.2. В состав Комиссии включается 9 членов,  вместе с председателем. Комиссия назначается сроком на один календарный год. 

2.3. В состав Комиссии входят: 

- председатель комиссии,

- заместитель председателя комиссии, 

- представитель Департамента физической культуры и спорта Новосибирской области (по согласованию), 

- начальник отдела спортивной подготовки, 

- начальник отдела кадров, 

- начальник отдела медико-биологического обеспечения,

- представитель тренерского совета Учреждения,

- специалисты физической культуры и спорта Учреждения,

- секретарь комиссии.

2.4. Состав членов комиссии, может подвергаться ротации в силу объективных причин или форс-мажорных обстоятельств.

2.5. Председателем Комиссии является директор Учреждения, в случае его отсутствия, обязанности председателя исполняет его заместитель.

2.6. Председатель Комиссии:
- формирует состав комиссии и распределяет обязанности между ее членами;

- руководит работой комиссии, назначает дату и время заседания;

- утверждает повестку дня заседания комиссии;

- председательствует на заседании  комиссии;

- дает поручения секретарю  комиссии и членам комиссии;

-  подписывает протоколы заседания комиссии;

- информирует Департамент ФК и С НСО о работе ее представителя в составе комиссии;

- совершает иные действия, связанные с деятельностью  комиссии.
2.7. Секретарь Комиссии не является членом Комиссии и не имеет права голоса. Секретарь комиссии: 

-  ведет и подписывает протоколы заседания комиссии;

- готовит повестку дня для заседания комиссии;

- принимает квалификационные документы, проверяет комплектность, в случае неполного комплекта возвращает документы для дооформления;

- доводит до заявителя и членов тренерского совета решения Комиссии. 

 В отсутствие секретаря, его обязанности по поручению председателя комиссии исполняет один из членов комиссии.

 На секретаря  комиссии могут быть возложены иные обязанности, связанные с обеспечением деятельности комиссии. 
2.8.  Члены комиссии:
- выражают свое мнение по обсуждаемому вопросу;

- голосуют открытым голосованием;

- подписывают протокол заседания Комиссии.

Статья 3. Организация и порядок работы комиссии

3.1. Заседание Комиссии проводится в пятницу последней недели текущего месяца.

3.2. Квалификационная документация принимается секретарем Комиссии от начальника отдела спортивной подготовки, регистрируется в журнале регистрации документов, которые после проверки, согласно Перечню представления документов и образцам (Приложение № 1), представляется в Комиссию для рассмотрения и принятия решения.

3.3. В случае, если квалификационная документация не соответствует требованиям, либо представлена не в полном объеме, Секретарь комиссии возвращает документы  для устранения недостатков.
3.4. Кураторы по видам спорта и начальник отдела спортивной подготовки осуществляют проверку подлинности  документов для представления их на Комиссию.


3.5. Комиссия в своей работе руководствуется «Условиями зачисления спортсменов в переменный состав», «Условиями зачисления спортсменов в постоянный состав» и «Условиями отчисления из спортивных групп и расторжения трудового договора».  В ходе работы с квалификационными документами Комиссия на основании изучения документов, учета мнения членов комиссии, других факторов, выносит решение по существу вопроса.

          3.6. Комиссия вправе, как исключение, отступать от Условий зачисления (отчисления) спортсменов в случае невыполнения ими квалификационных требований при наличии объективных причин.

          3.7. Инициатором отчисления спортсменов из спортивных групп и расторжения трудового договора в случае снижения спортивных результатов, окончания занятия спортом, нарушения спортивного режима, может выступать спортсмен, его тренер, начальник отдела спортивной подготовки, либо члены Комиссии по своей инициативе.

3.8. Решения Приемной комиссии на спортсменов оформляются протоколом в течение 5-ти рабочих дней с момента проведения заседания Комиссии. (Приложение №  2). 
3.9. Заседание Комиссии является правомочным, если все члены Комиссии извещены о времени и месте его проведения и на заседании присутствует более половины членов Комиссии. Передача членом Комиссии Учреждения своего голоса другому лицу не допускается.

3.10. Каждый член Комиссии имеет при голосовании один голос. 
3.11. Комиссия принимает решения по существу рассматриваемого вопроса большинством голосов.
3.12. В случае равенства голосов, право решающего голоса остается за Председателем Комиссии.

3.13. Решения Приемной комиссии являются основанием для  принятия решения о зачислении, переводе,  отчислении из состава групп по видам спорта, заключения (расторжения) трудового договора спортсменов   Учреждения. 

3.14. Члены Комиссии вправе вносить предложения по пересмотру квалификационных   требований к спортсменам.  
3.15. На заседание Комиссии могут быть приглашены тренеры, спортсмены, иные заинтересованные лица с правом совещательного голоса.

Статья 4. Условия зачисления спортсменов в переменный состав Учреждения

4.1 Спортсмены, выполнившие квалификационные требования для зачисления их в переменный состав (Приложение № 3) , на основании решения Комиссии, приказом директора Учреждения, зачисляются в спортивные группы тренеров по видам спорта, при условии  наличия вакантных мест, определенных Государственным заданием для Учреждения.

4.2 Спортсмены, зачисленные в переменный состав Учреждения, имеют право проходить спортивную подготовку в составах групп тренеров, пользоваться спортивными объектами и спортивным оборудованием, инвентарем, экипировкой, спортивной формой, участвовать в тренировочных мероприятиях и соревнованиях, пользоваться медико-биологическим обеспечением и другими видами обеспечения, за счет средств Учреждения, выделенных на эти цели.

4.3 Трудовой договор с Учреждением спортсмены переменного состава не заключают, заработную плату не получают.
Статья 5. Условия зачисления (перевода) спортсменов в постоянный состав Учреждения

5.1 Спортсмены, выполнившие квалификационные требования для зачисления их в постоянный состав (Приложение № 3) , на основании решения Комиссии, приказом директора Учреждения, зачисляются (переводятся из переменного в постоянный состав) в спортивные группы тренеров по видам спорта, при условии  наличия вакантных мест, определенных Государственным заданием для Учреждения.

5.2 Спортсмены, зачисленные в постоянный состав (переведенные из переменного состава в постоянный состав) заключают срочный трудовой договор (трудовой договор) с Учреждением на срок, определенный решением Комиссии и проходят спортивную подготовку на должностях спортсмен, спортсмен-инструктор.

5.3 Спортсмены, состоящие на должностях спортсмен, спортсмен – инструктор, не выполнившие (не подтвердившие) квалификационные требования для постоянного состава, могут быть переведены из постоянного состава в переменный состав, при этом трудовой договор расторгается.
Статья 6. Условия отчисления спортсменов из переменного и постоянного составов Учреждения

6.1 Спортсмены, зачисленные в постоянный, либо переменный составы, по решению Комиссии могут быть отчислены из Учреждения по следующим основаниям:

- не выполнившие квалификационные требования в течение одного календарного года, либо до сроков проведения  соревнований соответствующего ранга;

- закончившие прохождение спортивной подготовки в Учреждении по возрасту, по состоянию здоровья;

- нарушившие спортивный режим;

- имеющие дисквалификацию за употребление допинговых препаратов;

- систематически пропускающие тренировочные занятия без уважительных причин.

6.2 При решении вопроса об отчислении спортсмена, инициатор отчисления представляет на Комиссию докладную записку с обоснованиями  для отчисления.

Статья 7.  Заключительные положения.  
4.1  Положение о Комиссии, а также изменения и дополнения в Положение,  вводятся в действие приказом директора  Учреждения по согласованию с руководителем Департамента физической культуры и спорта Новосибирской области. 

        4.2. Решение  о  внесении дополнений или изменений в «Положение о Приемной комиссии и приеме спортсменов » принимается на заседании Комиссии.

Заместитель директора                                          В.А. Швецов

Правовая экспертиза проведена:

Ведущий юрисконсульт                                        А.В. Мирошниченко
